
 ▎校園家：風險教育推動者

亮點行動 1：反毒教育─從「識毒進而拒毒」，遠離毒品

影響利害關係人 社區、青年

 9 空軍―PaGamO反毒線上任務
委請台師大及中正大學教授依據國小、國中學習程度設計
反毒題目及詳解，並經由教育部國教署審核通過。將 440
組反毒題目及詳解放入孩子們的挑戰遊戲，提升學習動機，
進而牢記正確反毒知識。

亮點績效

2019-2025年累計反毒任務活動參與 304.4萬人次

 9 陸軍―志工入校舉辦反毒小型電競賽
全台近 6,000名國泰志工深入各地校園，舉辦班級小型反
毒電競賽。

亮點績效

2019-2025年累計反毒小型電競賽進入學校數1,491所

2019-2025年累計班級小型反毒電競賽舉辦4,200+場

 9 命運之路桌遊工作坊與線上反毒遊戲
國泰人壽與國教署及社會企業玩轉學校合作，針對國中小
學童設計了由真實案例改編的反毒桌遊「命運之路」，並舉
辦反毒桌遊工作坊，為全台教師與社工提供專業培訓；於
2025年升級開發「命運之路 +」線上遊戲，除了毒品風險
外，更探討家庭生活、人際關係、網路交友等各種生活議
題，強化自我保護意識。

亮點績效

2025年「命運之路 +」線上遊戲使用 3,670人次

亮點行動 2：交通安全守護計劃

影響利害關係人 社區、青年

國泰產險以「追求交通零事故」與「提升風險預防意識」二大目標，提供線上線下資源（專文、
影音及互動遊戲）傳遞安全觀念，並實地走入校園，協助校方辨識交通安全風險區段、建置風
險地圖、舉辦工作坊及實際模擬行車危險情境，提升學生對風險認知，共同打造完善的校園交
通安全防護網：

 9 交通風險地圖（從校園到高齡）
自 2017年起長期推動，2025年 9月更與教育部及國立陽明交通大學跨域合作，共同打造「校
園交通風險地圖專區」。只需於網頁輸入學校地址，即可查詢校園周邊 500公尺及 2公里範
圍內的事故熱點，並依據不同道路情境獲得客製化的風險預防對策。10月教育部協助發函全
台各級學校，宣導專區的使用方式與實務價值。另外，2025年 10月更從歷年以大數據打造校
園交通安全地圖的豐富經驗中延伸，以新北市蘆洲區「永安社團法人附設永康住宿長照機構」
為首例，針對長照機構周邊交通環境進行系統性風險分析，聚焦發展出高齡交通安全風險地圖
的實務應用，作為深化社區防護的重要起點。

亮點績效

校園交通風險地圖專區推廣學校數 100+所

 9 不意外騎士專案－校園交通安全宣導
透過培訓國泰產險四大營業分公司講師，並持續與國泰人壽校園經銷組合作，推動全國大專院
校及高中職學生交通安全講習，提升學生交通安全意識。

亮點績效

2015-2025年不意外騎士安全宣導累計觸及 26,600+人次

2015-2025年不意外騎士專案活動舉辦 272場

為創造「無毒校園」環境，國泰人壽達 9年連續承接教育部之全國學生團體保險，合作推行校園永續計畫序 董事長的話
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3.1.2 打造員工健康後盾 

 ▎職業安全衛生治理
國泰金控由董事會轄下企業永續發展委員會監督職業安全衛生的策略發展，並於集團健康促進永
續策略藍圖中，將員工健康和職場安全列為重點策略，訂定對應行動方案與量化短中長期目標，詳
見 1.2 國泰永續策略主軸與藍圖。

為持續改善職場的安全衛生，國泰金控暨子公司全據點之員工、合作之承攬商需承諾且遵循《職
業安全衛生政策》規範。針對承攬商，國泰訂有「承攬商安全衛生管理要點」，告知承攬商進入職
場需填寫共同預防職業災害告知書及確實遵守相關法令，若違反將處以罰緩且嚴重者將終止業務，
以確保職場安全。

 ▎職業安全管理措施
各公司皆設有職安單位負責規劃與執行，國泰人壽與國泰世華銀行依法設置「職業安全衛生委員
會」，委員會由總經理擔任主任委員，成員視實際需要由職業安全衛生人員、事業內各部門之主管、
監督、指揮人員、與職業安全衛生有關之工程技術人員、從事勞工健康服務之醫護人員、勞工代表
等組成，每季召開會議。並已導入 ISO 45001職業安全衛生管理系統。

其他公司亦依循 PDCA精神進行職安衛相關管理。為驅動管理強度，職業安全衛生相關權責單位
主管和副總經理之薪酬績效皆與職場安全與員工健康目標連結，如員工健康促進活動參與狀況與
成效、癌症篩檢率等。

最高管理政策

政策名稱
《國泰金控職業安全衛生政策》

適用對象
 100%集團員工與派駐集團人員

內部作業辦法

政策名稱
《安全衛生工作守則》、《職業安全
衛生管理計畫》、《職業安全衛生
管理要點》

適用對象
 100%金控暨子公司集團員工

承攬商規範
政策名稱
《承攬商安全衛生管理要點》

適用對象
 100%合作之承攬商

GRI：403-1、403-2、403-3、403-4、403-5、403-6、403-7、403-8、403-9、403-10

亮點行動 2：交通安全守護計畫

影響利害關係人 社區、青年

 9 不意外自行車專案
以國中小學宣導推廣對象，
國泰產險透過國泰人壽學
校網絡服務，運用 AR 擴增
實境教導學生自行車上路
前必備觀念。

亮點績效

2020-2025年不意外自行車安全宣導累計觸及 7,700+人次

2025年不意外自行車安全宣導滿意度 96分

 9 零事故研究所
2025年零事故研究所與智能客服阿發合作「發摟 me，遊日趣」有獎問答，並推出兩支旅遊
風險短影音（突發疾病篇、意外事故篇），以輕鬆有趣的方式傳遞正確的旅遊風險觀念；為
提升居家風險意識，更舉辦「用電行為大調查」問卷抽獎活動，後續依據問卷洞察發布住家火
災預防新聞，強化居家用電安全。

亮點績效

2014-2025年零事故研究所官網累計瀏覽量 345萬人次
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